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LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-GT)l VALLE

DUPAR GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar &) Coordinador del Grupo territorial yio Punto de Atencidn yfo Programa Paz v
Reconciliacion en la gestion, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacidn de |a ruta de reintegracion, fa estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la conviventia, la consiruccidn de paz y la recanciliacién.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATOQ

1. Formular, desasrollar y hacer seguimienio a estrategias que impuisen

can la convivencia, 1a construecidn de paz y la reconciliacién.

cuenta para la ATENCION PSICOSOCIAL DE ABRIL, teniendo en cuenta recomendaciones como son: ‘revisar
el uso de planillas, Unica y exclusivamente para los casos en los que el registro de la atencién corra el riesge de
atectacién, De igual forma en el marco del seguimiento de la atencidn se hace cone &l pasado 22 de abril como
punio de control encontrando que de 218 por realizar se habian efectuado 174 lo cual denota un avance
significativo , sin embarge se refuerza la necesidad de avanzar en diche cumplimiento, El dia 8 de abril se da
inicio a ta Capacitacién en curso bdsico en construccién como parte del fonalecimiento de capac.dades de las|
personas en reincorporacidn como pane del acompadamiento del proyecto ciudadelas de PAZ. Esla
capacitacidn hace pare del pfan de accion SENA ARM 2019

2. Apoyar al coordinacor del Grupo territorial y/o Punio de Alencién yio
Programa Paz y Reconciliacidn en la vafidacién y verificacion de los
avances en la ptaneacidn, formulacion, implementacién, sequimiento y
evaluacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de atencidn.

ACUERDOS a los cuales se les hace SEGUIMIENTO a dicho cumplimienio con corte ai 14 de abiil, El dia 5 de
abril se socializa correo con los Fatiitadores de la ruta e Reincorporacion en el marco det Encuentro Nacional de
Jovenes CAMING DIFERENCIAL DE VIDA, En el marco de las acciones de acompafamiento a lus jovenes del
programa Camino Diferencig) de Vida , para los dias 23 y 27 de abril se llevara a cabo el Segurdo Encuentro
nacionat de Jévenes: Camino Diferencial de Vida, en la ciudad de Cartagena,

Esie evenio tiene can fin y dar respuestas en tres objelives:

1. Generar espacios que fortalezcan los mensajes de cierre de las esirategias de acompafiamiente individual que
se han desarrollade en el marco del programa, a sabes; la estrategia psicosocial coordinada con UNICEF {que
aplicd a mayores de edad que no permanecieran en medidas de proleccién), |a escuela de jovenes lideres con
OIM y el seguimiento individual con ta Consejeria (que aplico a todos los participantes del programa y continuaria
con los menores de edad y los mayores con medida). Queremos fortalecer el mensaje de transico a la ruta de,
ARN, que pronto como jévenes adulos les requerird de mayores herramientas personales de gestién.

2. Foralecer los mensajes que promueven el auto reconocimiente como ciudadanos, que deben afrantar]
mayores responsabilidades frente al ejercicio de sus derechos, lo gue requiere de una mayo* autonomia y
canocimiento de las ruias institucionales (e interés por conoceras).

3. Aponar en la construccion del enfoque diferencial de reincorporacion que eslamas formulando como ARN en
el marco del CONPES 3931,

3. Onentar y hacer seguimientp al equipe de profesionales misionales.
conforme a las directrices del Coordinador de) Grupo terrtorial y/o
Punto de Atencidn ylo Programa Paz y Reconciliacion, para la
la formulacion de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades
de Meqocio, la esirategia de acompafamiento post 3 1ag personas que
terminan ef progeso de reinteqracion por |a modalidad de cu!minacion, y
los demas instrumentos que hagan parte de la nuta de reintegracién de
acuerdo con los linezmientos dispuestas por la Entidad

na de las ppry su grupo lamiliar del GT.

4. Establecer mecanismos de control para el seguimiente a la
implementacién  de los métodos de operacién del proceso de
implementacién  de la entidad y retroalimentar al equipc de
profesionales reimegeadores || con relacidn al cumplimienio de los
mismos.

El dia 12 do abril se realiza la 4ta MESA DE APOYO PARA FIDELIZACION Y CIERRE DE PROCESOS DE
FPT. en donde se logra la fidelizacidn y validacion de 2 proceso dejando como irazabilidad acta de dicho mesa
de apoyo y permitiendo poner en estado FINALIZADO 1 procesos de cursos de FPT,
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DEL1 AL 30 ABRIL DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VALLEDUPAR GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATQ:

Prestar con plena autonormia téenica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinader del Grupo territorial yio Punto de Alencién y/o Programa Paz y
Reconciliacién en la gestion, validacién y verificacién de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y as
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacidén

5, Apoyar el disefio, implementacidn y sequimiento de |a estrategia

relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la
reconciliacién, de acuerdo con las caracteristicas de la poblaciin

demas variables del procesa.

consiste en la elaboracién de productos de aseo y manualbdades, como la ITC se reatizard en el ETCR y el
sector del mirador, se inscribieron un tolal de 27 personas 11 del sector del mirador y 16 gel ETCR, s& cuentla
con documentos de identidad y el formulario de inscripgibn, previsto para iniciar la tercera semana del mes de
mayo. El pasado 12 de abril se socializa la estrategia Menstrvacion, en el marce de las siete Iniciativas
Territoriales Comunitapas que se ejecutan en el Grupo Terntonal Cesar, 1a OIM desarrollara talleres en temas
relacionados con Género y especialmente |a estraiegia Mensinracidn, actividades se proyectan reatizar desde el
mes de Junio, entre las micialivas que se frabajaran se encuentran:

1. Aulas de Paz: Se desarrolla en e Corregimiento de San Jose de Qnente con estudiantes de la |E
Agropecuaria, teniendo como referente la catedra de paz.

2. Conversar para Emprender Se desarrolla en la ETCR de Tierra Grata, cuyos integrantes son la mesa de
Género de ETCR y comunidad Receptora,

3. Autas Moviles de Paz: Se realiza en una Escuela Vulnerable en el municipio de Valledupar, Focalizado a
pramaver entornos protectores en 1a poblacidn ubicada al margen derecho del Rio Guatapuri del municipio de
Valedupar.

4, Laboratorios Creativos: Se realiza en el municipic de Agustin Codazzi, cuyos beneficiarios son estudianies de
la |.E Francisco de Paula Santander.

5. Enlornas Protectores para una nueva generacion constructora de Paz: Se ejecula en el corregimiento de la
Palmita del Municipio de La Jagua de Ibirico con NNAJ, participantes, familia y comunidad Recepiora.

para la Reintegracion —SIR referente a la poblacion cbjeto de alencid,
|3 estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locates
relacionados c¢on la convivencia, la constiuccion de paz y a
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instruclivos  y
|ineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y)
veraz,

AFILIADOS A SALUD - Nueva EPS, el procedimiento para buscarlo en el aplicativo ADRES ES EL SIGUIENTE
CODIGO 20621P+os cuatros ultimo digitos del salvo conducto o identificacién que aparece en SiR o base de
datos.

7. Efectuar revisiones mensuales y aleatorias de |a veracidad y

para la Reintegracion - SIR referente al acompanamiento & la poblacion
objelo de atencion, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y
escenarios locales relacionadas con la convivencia, la construccidn d=
paz y la reconciliacidn, conforme a les procedimieatos, instructivos y
lineamientos establecidos or la Entidad.

El pasado 8 de abrll se hace seguimiento y revision en SIR de la cobertura en Salud de la poblacién del GT.
bajo los sigwentes lineamientos, realzar la revision en el ADRESS del estado de afiliacion de las ppr asignadas,
y asi, poder alimentar la base en el eslado que se encuenira la ppr en el SGSSS, en caso de no encontrarse
afiado o presentar alguna panicutardad se realizara el tramite pertinente

8. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso
y.permanencia de ta poblaciér_objeto de ateacidn y su grupo familiar, a,
las actividades productivas para |a generacién de ingresos sostenibles
er el marco de la legalidad de acverdo con las realidades def contexto /
la normativa vigente.

El dia 8 do abrll el GT Cesar en &l marco del convenio 001 de 2019 con la UAEQS, inicia un proceso a través de
AGROSOLIDARIA con las cooperativas COOPERPAZCE y TIERRAGRACOQP para sensibilizacidn y realizacién
de un diagnéstico de las 2 cooperativas, con el prapésito de generar un fortalecimiento empresanal de un
proyacio por cada cooperativa y se comenzard a elaborar un plan de negecios para el proyecio sefeccionada, EL
dia 11 de abril, en el GT se realiza Gira técnica de ganaderia como parie del fortalecimiento que realiza FAQ a la
Asociacidn de pequerios ganaderos Tierra Grata con el fin de conocer experiencias exitosas de ganaderia y
hacer transterencia de conocimientos.

9, Orientar al equipo de profesionales misionales, medante jornadas

con el objeio del presente contrato y jos lineamientas de 1a DPR,

El dia 11 abril se llevo a cabo Jornadas de socializacidn habitat - FONDC NACIONAL DEL AHORRO, ia
agencia viens desarrollando articulacién con el Fondo nacional del Ahorro y se realizd el marco del convenio 586
de 2013, suscnto entre el Fondo Nacional del Aharre y la ARN. Para este aio 2019 se tiene dispuesio un

{imensivo plan de trabajo que cobija a todos los grupos terrtariales, en taf sentido se desarollo la pamera

Jornada de Sensibilizacdn de equipos en matena de producios y serviciaos del FNA e inclusion financiera

10 Articular {a estucturacidn, implementacidn y sequimiemo de

dos con la convivencia, |2
consiruccion de paz y la reconciliacién, de acuerdo con os lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamento e¢n las necesidades
identificadas de ta poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptora.

El dia 9 de abril el GT Cesar conmemara el dia de [as vicimas, en 3 escenanos Aguachica , La Jagua y
Actividad organizada por el colectivo FARC, comisidn de la verdad y apoyado por FAD en e ETCR Tierra Grata
El pasado 5 de abril se cuenta con 1.3 ppr para dar wcio a la Accién de Servicio Social TECNICO LA
ESPERANZA" denominada EMBELLECIMIENTO Y RECUPERACION AMBIENTAL EN LA LE TECNICO LA
ESPERANZA DEL MUNICIPIC DE VALLEDUPAR FASE |1.

11. Apoyar &l coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencidn y/

Programa Paz y Reconciliacidén en ¢l seguimiento a la imglememacién
de las terminaciones del proceso de reintegracién de la poblacion
obieto de atencidn que cumpla lgs reguisiios egstablecidos en la
normatividad vigeate. —‘

Del 22 a) 26 de abril se hace sequimiento a los ajustes o Correccidn de Actos 8e Culminacian 2018 con errores
de forma, se envia la relacitn de las Personas Culminadas a las que se le realizd correccion de acto
administrative 2018, de un iotal de 144 actos administrativos, se corngieron 109. Los 35 restantes, verificados
nuevamente, se enconird que no requieren correccion porque el error sefialado es de logo o corresponde a un
acto administrativo anlerior a {a enirada en vigencia del médulo de Actos Administrativos del SIR,
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CONTRATO No. 208 -2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME |

DEL1 AL 30 ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VALLEDUPAR GT CESAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena avionomia técnica y administrativa sus servicios profesionates para apoyar al Coordinador del Grupo territanal y/o Punte de Atencidn y/o Programa Paz y
Recenciliacian en la gestion, validacion y verificacion de las aclividades relacionadas con la implementacién de la ruta de reintegracién, la estrategia de corresponsabiidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construceion de paz y ia reconciliacion,

12. Apayar al coordinador del Grupo erritorial ylo Punto de Atencién yio
Programa Paz y Reconciliacidn para el cumplimiento al plan operativa

Reconciliacién.

Del 1 al 5 de abril el equipo primario del GT realizo cargue de tareas del PAI 2019 del 1er trimestre del afo en el
SIGER dando cumplimiento a Jos productos , metas y % de establecidos.

13. Apoyar al coordinador del Grupo terrtorial ylo Punto de Atencidn yio
Programa Paz y Reconciliacién en el desarrollo de esirategias y
herramienias de conirgl gue permitan el avance en los indicadores

de la gestion del Grupo tegitoral o Punto de Atencién o Programa Paz
y Reconciliacion.

El dia 1 de sbril se envia seguimiento a la Estrategia Acompanamiento Post 2019 que para el GT es de 1115
Encuestas de Visita Domiciliaria y de Productividad para el afio 2019, las personas culminadas que sen objeto de
la estrategia de acompafiamiento post; de les afios 2017-2019, la cual contiene:

1. Personas culminadas en los Ghimos afos con lecha de corte 28 de febrero 2019 del GT Cesar.

2. Personas que acepiaron hacer pane de la estrategia en el formato de socializacién y que desean seguir
haciendo pane de la estrategia de acverdo al dltime instrumenio aplicado,

3. Nemero de instrumentos aplicados

E{ 1 de abril se envia corree con arientacién a los profesionales Reintegradores en relacién al cumplimiento de
la meta del 2do trimestre 2019 de CULMINACIONES que para el GT es de 8 PPR | se envian lineamientos , tipo
. se refuerzan praocedimienios y formatos de tal manera que nos lleve al cumplimiento exiteso de esta meta,

14, Qrentar |a implementacion del proceso especial de Justicia y Paz,
ylo el proceso de reincorporacion en coherencia con los lineamientos
instilucionales eslablecidos. segun las necesidades y el contexto
regional, y en aniculacion con las instancias definidas por la entidad.

En el mes de abril se envia repcnie de Ia pablacidn atendida en ¢l mes de marzo de 2019 de la poblacién de
justicia y paz asignada al GT._El dia 5 de abril se envia INFORME UBER BANQUEZ con gjustes, informe que se
direcciono a la MAGISTRADA PIEDAD - SALA JUSTICIA Y PAZ BARRANQUILLA,

15. Presentar en forma oporuna la informacidn que le solicite el
coordinador y paricipar o elaborar aguellos informes que por su
contenido y naturaleza estén deniro del ambite del objete contratada,

En ol mes de abril se elabora informe y evidenciables de las tareas asignadas del PAl en relacion a los
productos de la linea de productiva del GT, asi mismo se efectia cargue de lareas del PAI 20195 cel 1er trimestre
del afo en el SIGER dando cumplimiento a los productos , metas y % de establecidos,

16, Desarrollar las demas actividades gque le sean asignadas de
acuerde al objeio del presente contrato,

Se desarrollaron las acciones y tareas asignadas desde la coordinacién, que permitieron avanzar en el
cumplimiento de metas del GT.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas conienidas en el
contrato

Se cumplieron con las demas obligaciones del contrato

VIVIANA ALEXANDRA GONZALEZ USUGA

o . oy malez. ().

"El registro de datos personales en esie 10/malo, autonza a ta ARN para la recoleccion, aimacenamiento y use de 105 mismos. En cumplimienta a la Ley 158412 y el Decreto 137713 y
las demas narmas que modifiquen, adicionen o ecomplementen. Conozea la politica de tratamignto de las datos personales de ta ARN a través de) siguiente Ink;
hitp:iwww reincorporacion.gov.colesfatencidn/P aginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisorles) (diigenciar manual);

NOMBRE(S): A’\Bek\t (> Porg2> -
Fecha VoBo: "213] (pﬁt Lw\q . ) ;
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